La Commune de Callian RECRUTE

Catégorie B (Technicien) ou C (Adjoint Technique)

La Commune de CALLIAN, collectivité dynamique de moins de 5 000 habitants, recrute un Responsable pour son Service

Technique .

Sous I’autorité du Maire et du Responsable des services, vous assurez 1’organisation des Services Techniques (7 agents), la
conduite des travaux d’investissements, les activités des ateliers municipaux, et la mise en ceuvre des projets structurants

de la collectivité.

Missions et responsabilités

Encadrement des services techniques

Manager et coordonner les équipes (voirie, espaces verts, batiments, entretien).
Garantir qualité, sécurité et respect des délais.
Veiller a I’hygiéne et a la prévention.

Projets et patrimoine

Piloter travaux et suivi de chantiers (projet réfection batiment pour nouvelle école)

Assurer maintenance et mise aux normes des batiments.
Geérer le parc matériel, véhicules et équipements.

Vie locale et événements

Préparer et coordonner manifestations, fétes et cérémonies.

Organiser réservation des salles et mise a disposition des matériels aux associations.

Budget et marchés

Elaborer et suivre le budget du service.

Réaliser consultations et suivre les travaux d’entretien du patrimoine et de la voirie.

Profil recherché

Connaissance techniques et expérience exigée dans les domaines du batiment et de la voirie
Compétences managériales : savoir organiser, conduire, controler et animer une équipe

Autonomie et capacité a travailler en équipe
Rigueur, polyvalence et disponibilité

Capacité d’adaptation, d’anticipation et réactivité
Sens des responsabilités et du service public

Conditions et rémunération
Date de prise de poste : Immédiatement

Rémunération : Traitement indiciaire + RIFSEEP + COS + Participation complémentaire santé

Candidature

Les candidatures (lettre de motivation et curriculum vitae) sont a adresser & Monsieur le Maire de Callian par courrier a

I'adresse suivante : Place de la Mairie 83440 CALLIAN
ou par courriel a : candidature@callian.fr



